Notre particularité ?
Afin d'accompagner les personnes
présentant des troubles du
comportements, nous avons choisi de ne
pas avoir d'unité fermée ou sécurisée.

Nous travaillons de maniére importante
les approches non médicamenteuses,
C'est un choix possible grice 4 notre
architecture, notre projet
d’accompagnement et la formation des
professionnels, notamment aux soins
relationnels. Un choix soutenu par le
fait que : Nous considérons la personne
avant sa maladie. Les accompagnements
ne sont pas orientés sur les déficits mais
les ressources et capacités des
personnes. Tous les comportements ont
un sens et nous devons nous efforcer de
les comprendre. La structure, selon ses
moyens, s’ajuste a la personne et non
Pinverse d’oll la variété des réponses

apportées. Les traitements médicaux ne
sont pas utilisés comme moyen de
contréle des comportements et ne
remplacent pas les accompagnements
humains. Les étiquettes sont
invalidantes et dépassant ces étiquettes,
nous nous questionnons sur notre role
et notre part de responsabilité lors des
comportements difficiles, perturbants,
qui peuvent s'exprimer. Cet
accompagnement s'inspire de la
philosophie humaniste et c’est une
approche centrée sur la personne et qui
mise sur la relation de confiance entre
Iaidant et I'aidé. La personne doit
pouvoir compter sur l'acceptation
inconditionnelle, la compréhension
empathique et la considération positive
de son entourage.

Contactez-nous :

Téléphone : 04.70.59.30.01

Site Web : www.ehpad-mayet-
montagne.fr

Dossier inscription :
https://viatrajectoire.sante-ra.fr

EHPAD
RESIDENCE DU PARC
5, AVENUE CHABROL
03 250 LE MAYET DE

MONTAGNE

« Faisons a la vieillesse bon
accueil et aimons-la elle est
pleine de douceurs pour qui
sait en user » Sénéque.




Qui nous sommes ?

Nous sommes un EHPAD 4 gestion
associative, adhérent FEHAP,
entigrement habilité a 'aide sociale,
situé en montagne Bourbonnaise, qui a
une capacité d’accueil de 56 résidents et
qui a ouverten octobre 2004, Les 56
chambres sont au RDC, individuelles et
équipées d'une salle de douche. S'il peut
8tre géré par le résident, son animal de
compagnie est accepté.

Nos valeurs :

- Liberté

- Respectde la dignité, intégrité et
intimité

- Convivialité /partage/solidarité

- Confiance/vérité/confidentialité

« Un regard porté sur les capacités des
personnes, une forte dimension
relationnelle, vivre ensemble, prendre
plaisir a vivre. »

Des prestations...

- Accueil (entretien pré admission,
visite, référent pour chaque
résident, personnalisation des
chambres, etc.)

- Hotellerie (entretien de la
chambre, du linge, etc.)

- Restauration (cuisine réalisée
sur place, plats locaux, textures
modifiées, enrichies, manger-
mains, etc.)

- Animation (activités ludiques et
stimulantes)

- Soins: prévention, préservation
de l'autonomie, soins
relationnels (snoezelen, clowns
relationnels, bains plaisir, atelier
musique, atelier lecture, ...), soins
palliatifs, etc.

...en référence au projet
d’établissement qui donne sens,
organise |'activité et défini les projets
(animation, soins, etc.) ...

...mises en ceuvre par une équipe
pluridisciplinaire formée
(Administration, Médecin
coordonnateur, Psychologue, IDEC,
IDE, AS, ASH, Cuisinier(e),
Diététicien{ne), Animatrice, Agent de
maintenance) en relation avec les
intervenants extérieurs (Médecins,
Pharmaciens, ergothérapeutes,
pédicures, dentistes, Siel Bleu, etc.) et
en coordination avec les réseaux
professionnels (RASP 03, mémoire,
France Alzheimer, Centre Hospitalier,
Clinique, etc.) ...

... au service du projet
d’accompagnement individualisé
(PAP) des résidents.



